Ecole élémentaire
d’application Pierre
de Coubertin

72 rue Sarrazine
79000 NIORT

» HORAIRES :

@ 8h45 /16h00

» CONTACTS :

® Adresse postale :

72 rue Sarrazine
79000 NIORT

6 rue Pierre de
Coubertin
79000 NIORT

® Téléphone :
0549 2422 57

054924 50 11

® Courriel:
ce.0790720dac-
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@ Site Internet:

http://ecoles.ac-
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niort/
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Année scolaire 2020-2021

CONSEIL D’ECOLE
Elémentaire
- 15 juin 2021 -
Proceés-verbal

e Présents:

-Pour les parents d’éléves : Mme Pieraggi, Mme Mougeolle.
-Pour I’équipe enseignante : M Roussel, M Coubret, Mme
Mathé, Mme Mazet, M Garault, Mme Femolant, M Vignaud, Mme
Theveniau (psychologue de I'éducation nationale), Mme Darré
(enseignante ADP RASED)
-Pour le périscolaire :

-Pour la Mairie de Niort : Mme Nieto

-DDEN :

® Excusés : Mme Barzotti (Inspectrice de 'Education Nationale), Mme
Poirier (représentante de parents d’éléves), Mme Paillat Dinard (représentante
de parents d’éléves), Mme Hayel (représentante de parents d’éléves), M
Latino (coordonateur politique de la ville — REP), Mme Valérie, M Chanteau
(reférent périscolaire), M Persais (élu), M Bucero (DDEN).

Secrétaire de séance :

Début de séance : 18h15

N.B : En italique sont indiquées les questions des représentants des parents
d'éléves.

En début de séance, M Roussel propose aux membres présents I'ajout de trois
points a I'ordre du jour : RASED, élections des représentants des parents
d’éléves et mouvement au sein de I'équipe pédagogique.

Les membres présents acceptent.



Ordre du jour :

A. Bilan de I'année scolaire 2020-2021 :

- Effectifs

= Actions d’école et des classes
-RASED

- Bilans exercices de sécurité

- Protocole sanitaire )

- Bilan annuel du projet d’école

- Périscolaire

- Informations mairie et travaux

B. Perspectives pour I'année scolaire 2021/2022
- Effectifs prévisionnels

- Commandes de rentrée

- Mouvement au sein de I'équipe pédagogique

- Elections des représentants de parents d’éléves

C. Questions des membres du conseil d’école



A. BILAN DE L'ANNEE SCOLAIRE 2020-2021

€@ EFEECTIES :

Elémentaire

B A ce jour : 129 éléves sur I'école répartis comme suit :
23 CP /27 CP-CE1 (8/19)/ 26 CE1-CE2 (10/16) / 25 CE2-CM1 (10/15) / 28 CM1-CM2 (10/18).

I ACTIONS D'ECOLE ET DES CLASSES:

Actions école :

Site d'école en fonctionnement : devoirs, projets, photographies de productions d’éléves,
d'expositions, informations de I'école, agenda...

Médiation par les pairs : formation accélérée pour des éiéves dans la classe de CE2-CMA1.
Adaptation de la formation et du format liée au contexte sanitaire.

Educartable : outil de communication école-famille. Beaucoup de familles inscrites (plus de 90%).
Une poursuite de I'utilisation de cette outil est envisagée en poursuivant l'information et I'utilisation
dans les habitudes de fonctionnement afin d’alléger I'utilisation de la ligne téléphonique de I'école
et le répondeur.

Assistante en langue : fin d'intervention précoce dans 3 classes suite & une évolution du contexte
sanitaire.

Liaison GS-CP : suite a un travail mené entre Mme Valentie, Mme Mathé et M Roussel, les éléves
de GS seront accueillis une matinée compiéte le 30 juin 2021. Les éléves de CP de la classe de
Mme Mathé retourneront en classe de GS sur cette matinée. Cette liaison s'effectuera dans le strict
respect des regles sanitaires. Les éléves de GS porteront un masque lors de cette matinée de
liaison. Dans le cadre de cette liaison, une réunion d'accueil des parents de futurs CP est
programmee le jeudi 24 juin 2021 a 18h au sein de I'école élémentaire.

Harcélement scolaire : un protocole de lutte contre le harcélement scolaire a été déclenché sur
I'école cette annee. Ce protocole, construit sur I'école et en place depuis plusieurs années, implique
un travail avec 'ensemble des membres de I'équipe pédagogique de I'école, les membres du
RASED, le périscolaire et la municipalité. || nécessite également un engagement des familles. 1l est
constitué de différentes étapes permettant de qualifier lincident d’une situation relevant de
harcelement scolaire ou non, d’évaluation, d’entretiens avec les éléves et les familles, de sanctions
et réparations, d’un suivi, de rendez-vous hebdomadaires, et d’'une veille sur un temps prolongé.

Prévention et sensibilisation aux risques liés a Il'utilisation des réseaux sociaux : des
interventions sur les réseaux sociaux se sont déroulées dans deux classes cette année. Aprés un
premier temps réalisé avec I'enseignant, un second temps a permis l'intervention de Mme Hérault
(référente Police / éducation nationale) du commissariat de police de Niort. Ces deux temps ont
permis de sensibiliser les éleves, d'effectuer également des rappels liés aux ages limites
d'utilisation, de communiquer auprés des familles et d’avoir des temps d’échanges avec quelques
familles des deux classes.

Trés Grand Conseil Mondial des Clowns : représentation sur I'école le 23 juin 2021 (sous
reserve d’'une météo favorable).



Actions des classes :

» CP:
- Cycle natation a la piscine de Chauray (repoussé a deux reprises).
- Interventions jardins avec les éco-animateurs de la ville de Niort (plantation de fruitiers...).
- Intervention d’'une plasticienne dans le cadre d’'un projet pour le « Trés Grand Conseil Mondial des
Clowns » : confection de clown, travail sur le schéma corporel.
- Sortie a l'ilot sauvage (Port Boinot) pour une visite de I'exposition de la jeune rencontre photographique.

» CP-CE1:
- Cycle natation a la piscine de Champommier (repoussé a deux reprises). Une séance annulée par
absence de parents accompagnateurs. Le protocole sanitaire et le passage aux vestiaires étant sur 3
espaces distincts, la présence de 3 adultes est nécessaire.
- Interventions jardins avec les éco-animateurs de la ville de Niort (plantation de fruitiers...).
- Intervention d’une plasticienne dans le cadre d'un projet pour le « Trés Grand Conseil Mondial des
Clowns » : confection de clown, travail sur le schéma corporel.

» CE1-CE2:
- Cycle natation a la piscine de Chauray (repoussé a deux reprises).
- Sortie au musée des Tumulus de Bougon et atelier poterie.
- Participation a une rando-collecte en bas des Tours du Pontreau.
- Interventions jardins avec les éco-animateurs de la ville de Niort.

» CE2-CM1:
- Sortie au musée des Tumulus de Bougon et atelier fabrique d’une aiguille en bois avec un silex.
- Interventions jardins avec les éco-animateurs de la ville de Niort.
- Médiation par les pairs.
- Artiste en résidence dans le cadre du Festival « Nouvelles Scénes scolaires » avec la venue d’un artiste
sur deux jours consécutifs (Kim Giani) : création d’'une musique et des paroles, captation vidéo, restitution
aux autres éléves de I'école.

» CM1-CM2:
- Cycle kayak-voile avec deux séances par semaine.
- Visite du donjon de Niort, ainsi que les Halles.
- Projet Minestory : construction du Donjon et des Halles de Niort sur un serveur. Congrés a distance le
15 juin 2021.
- Poursuite de la Twictée.

Travail tout au long de I'année avec les éleves de I'école. Mme Darré (enseignante spécialisée a
dominante pédagogique) est intervenue aupres d'éléves de cycle 2 et 3 dans le cadre de l'action de
prévention illettrisme, puis dans le cadre des demandes d’aide réalisées par les enseignants de I'école.
Les familles sont averties d’'une prise en charge.

Mme Théveniau est intervenue auprés de plusieurs enfants sur des suivis, la realisation de bilans et des
entretiens. Mme Théveniau n'intervient aupres des éléves qu'aprés accord des parents et de I'éléve.

Les membres du RASED sont également des personnes ressources et participent a des réunions liées a
la scolarité des éléves.



@) BILANS DES EXERCICES DE SECURITE:

Un second exercice Plan particulier de Mise en Sireté Attentat-Intrusion s'est déroulé le 27 mai 2021. Les
éleves et le personnel se sont donc cachés au sein de I'école, durant 25 minutes environ. L'exercice s’est
bien passé.

Un troisieme exercice d’évacuation incendie a eu lieu le 7 juin 2021. Le temps d'évacuation, aprés appel,
a ete de 4'15. Une évacuation calme et dans le bon ordre.

Un incident li¢ au Systéme de Sécurité Incendie a eu lieu le 15 mai 2021. Le systéme était hors-service.
Une organisation au sein de I'école et une communication trés rapide vers les services compeétents au
sein de la ville de Niort, différents points d’étapes durant la journée, ont permis de résoudre cet incident
en fin de journée. :

B PROTOCOLE SANITAIRE :

Plusieurs évolutions du protocole sanitaire depuis novembre 2020. Le masque reste obligatoire pour les
eéleves dés le CP et les adultes de I'école. Le protocole de février 2021 reste en vigueur avec des
évolutions progressives d'ici le 6 juillet 2021 (réunions parents — enseignants, accueil des futurs PS et CP,
portes ouvertes, féte de la musique, féte d’école, spectacle, EPS).

Toutes les modifications du protocole sanitaire impactant les éléves et les membres de la communauté
éducative ont été communiquées via Educartable, dés que les informations officielles étaient connues.

M Roussel remercie les familles de I'école pour leur compréhension et patience.

Les conditions pour la rentrée scolaire ne sont pas connues et seront communiquées aux familles au
moment voulu.

@ BILAN ANNUEL DU PROJET D'ECOLE :

Le projet d’école (2018-2021) reprend 4 ambitions :
1- Construire des apprentissages durables
2- Accompagner chaque éléve dans la construction de son parcours
3- Ouvrir I'école, développer les liens avec ses partenaires, conforter la confiance
4- Former pour favoriser le développement professionnel

Cette année scolaire 2020-2021 a une nouvelle fois été marquée par la crise sanitaire et des évolutions
n‘ayant pas permis de travailler tous les objectifs prévisionnels.
Par conséquent, pour cette 3™ d’année d'application du projet d’école :

Ambition 1

» Porter une attention particuliére aux attendus de chague cycle
La collaboration entre les enseignants de chaque cycle a été moins réguliére que les années passées
suite au non brassage, aux limites d’effectif pour les réunions, aux temps de sorties décalés.
Néanmoins, des échanges dans le cadre des liaison GS-CP, ont pu avoir lieu, surtout sur cette derniére
période de I'année. Ces objectifs liés a la collaboration entre les enseignants sont reconduits pour
I'année prochaine. :




Depuis' 2018, les enseignants de I'école élémentaire s’appuient sur une méthode d'apprentissage des
mathématiques MHM. Ce dispositif est reconduit pour 'année prochaine avec des ajustements et ajouts
d’activité (Ermel et Access).

» Deévelopper les liaisons inter-deare et inter-cycle
Cette année, la liaison CM2-6° ne s’est pas déroulée comme a I'accoutumé. Seuls la réunion de
présentation du collége (en visio), 'harmonisation entre 'enseignant de CM2, le directeur et le collége,
ainsi qu’un temps de visite aménagé se sont déroulés.
Tous les autres dispositifs sont maintenus et reconduits pour I'année prochaine.

» Encourager I'autonomie de I'éléve par les pratiques pédagogigues
Reconduite de I'action « Plan de Travail ».

Ambition 2

» Développer l'interdisciplinarité par une mise en ceuvre active des parcours éducatifs
L’explicitation du Parcours Educatif Artistique et Culturelle sera présente dans le dossier scolaire de
chaque éléve avec l'utilisation d'une plateforme « Adage ».
Poursuite des autres actions pour 'année N+1.

» Mettre I'expertise des équipes éducatives au service du projet de ['éleve
Poursuite des actions menées (réunions, équipes pluridisciplinaires, équipes éducatives, synthéses...).

» Poursuivre I'ouverture de I'école au monde pour accompagner I'éléve dans la construction d'une
orientation choisie
Poursuite de toutes les actions menées avec une proposition d’élargissement aux autres classes.

Ambition 3

» Mieux accueillir
Les classes ouvertes n'ont pu se dérouler comme chaque année. Un temps d’accueil des futurs GS est
prévu sur la période 5.

» Mieux communiquer
Utilisation du site internet de I'école et de I'application Educartable reconduite. Les cafés parents ont été
stoppé rapidement suite aux contraintes sanitaires.

» Renforcer les relations avec les partenaires
Poursuite des équipes pluridisciplinaires dans le cadre du Programme de Réussite Educative. Poursuite
du lien construit avec le Conseil Départemental, les associations, les professionnels des parcours de
soins...

@ PERISCOLAIRE:

M Chanteau ne peut étre présent a ce conseil d’école. M Roussel fait un point rapide sur des
informations importantes. ‘

Poursuite des aménagements mis en place suite aux différentes consignes sanitaires. Quelques
intervenants extérieurs sur ce troisieme trimestre.

Un temps fort en garderie sera prévu d'ici la fin de 'année scolaire. La féte du périscolaire est annulée.

8 INFORMATIONS MAIRIE ET TRAVAUX:



= Changement des portes du préau de I'école : passage en portes acier avec serrure multilock.
= Sortie Tumulus de Bougon classes de CE1-CE2 et de CE2-CM1 :

Montants initiaux (entrées au musée + transport) = 574,00 €

Montants finaux engagés par la ville = 1 066,00 €

L’augmentation du codt de cette sortie s’explique par I'obligation de non brassage des éléves et la
nécessité de prendre deux bus, avec deux chauffeurs pour que les deux classes engagées puissent se
rendre au musée.

M Roussel remercie la mairie pour cette adaptation et le financement de cette sortie scolaire 4 100%. ||
explique également que cette sortie a été reportée a 4 reprises et que la mairie a pu répondre présente
pour s’adapter.

* Achat d’un support vélos 9 places : 201,60 €

Ce support est installé entrée rue Sarrazine et permet de mettre des vélos pendant I'attente d’acccueil
des éleves ou durant la remise aprés la classe. Il permet également de ranger les vélos des éléves avec
un antivol. Le garage a vélo présent dans la cour de récréation, coté rue Sarrazine, va disparaitre avec
les travaux de I'ascenseur. Cet achat fait suite a8 une demande des parents d’éléves.

B. PERSPECTIVES POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2021-2022

€)EFFECTIFS PEVISIONNELS:

Actuellement, 128 éléves sont inscrits pour la rentrée scolaire : 22 CP /31 CE1 /27 CE2 /25 CM1/23
CM2. : '

La structure de I'école sera définie, comme chaque année, en conseil des maitres, et sera définitive lors
de la pré-rentrée, le 1°" septembre 2021.

@ COMMANDES DE RENTREE:

Les commandes de rentrée sont arrivées en partie.

Une derniére commande sera réalisée la semaine prochaine afin de disposer du matériel nécessaire a
la préparation de la rentrée scolaire le plus tét possible.

Les listes de fournitures seront finalisées en conseil de cycle et seront diffusées sur le site internet de
I'école a la fin de 'année scolaire et données aux éléves présents sur I'école.

€LLECTIONS DES REPRESENTANTS DES PARENTS D'ELEVES :

Lors du dernier conseil d’école de I'année scolaire 2020-2021, il est possible d'ajouter a I'ordre du jourun
point sur I'organisation des élections des représentants des parents d’éléves pour la rentrée suivante,
avec la possibilité de créer un bureau des élections, définir les modalités de vote en ne conservant que le
vote par correspondance (Décret 2019-838), sur décision du directeur d’école, aprés avis du conseil
d’école (Arrété du 13 mai 1985 - modifié le 2 septembre 2019).

M Roussel souhaite donc aborder le sujet des élections des RPE lors de cette séance. Ce décret permet
de ne pas avoir de bureau de vote sur I'école ouvert durant 4 heures consécutives, amenant un
dépouillement des la fermeture du bureau et mobilisant des moyens humains sur un temps de classe.
Sur les derniéres années, le vote au bureau présent sur I'école a représenté

2017-2018 : 2 votants

2018-2019 : 12 votants (jour de décharge du directeur)



2019-2020 : 3 votants

2020-2021 : 1 votant

M Roussel demande un avis aux membres du conseil d’école présents. Personne ne s’oppose a une
élection entiérement par correspondance. Cette modalité est donc retenue pour les élections de I'année
prochaine. Les votes se dérouleront uniquement par correspondance, via les enveloppes communiquées
aux familles.

@ MOUVEMENT DU PERSONNEL :

Le mouvement du personnel éducation nationale s’est déroulé le 10 juin 2021.

Pour la rentrée prochaine, I'école élémentaire enregistre le départ-de Mme Darré (enseignante spécialisée
a dominante pédagogique du RASED).

Elle enregistre également le départ de Mme Mathé (enseignante de CP).

© INFORMATIONS MAIRIE - TRAVAUX:

= |nstallation d'un faux-plafond dans le bureau de direction et la salle photocopieuse en début
d’année scolaire 2021-2022.

» Agrandissement de I'entrée rue Sarrazine en prévision des travaux de l'ascenseur.

= |nstallation ascenseur et rénovation des sanitaires a I'horizon 2022.

C. QUESTIONS DES MEMBRES DU CONSEIL D’ECOLE

1/ Certains parents ont trouvé regrettable que le journal « Les Echos de la Colline » ne soit pas
imprimé comme les derniéres fois. C’était un moment d’échanges avec les enfants alors que la
version numérique améne un temps d’écran supplémentaire juste aprés le confinement des
enfants a la maison.

Lors du dernier numéro des « Echos de la Colline », beaucoup de productions plastiques des éléves de
maternelle, des photographies de visite d’expositions étaient présentées dans ce numeéro. Une impression
en noir et blanc ne permettait pas la mise en valeur du travail mené par les éléves et les enseignants. Le
choix a été fait de conserver uniquement la version numérique dans l'attente d’une solution pour des
impressions couleurs. Il est impossible d’imprimer le journal sur les écoles, le quota de photocopies
couleurs étant limité, nous n'aurions pas assez d’impressions. L’impression couleur représente un co(t.
M Latino, coordonateur Quartier Politique de la Ville et REP poursuit le travail avec les équipes
enseignantes et la mairie de Niort pour trouver une solution et pouvoir ramener le journal au sein des
familles pour maintenir cet échange, tout en conservant et en mettant en valeur le travail mené dans les
écoles et le collége.

Mme Nieto remercie les équipes pour ce travail de qualité mené avec les éléves.

2/ Comment sont élaborés les menus ? Comment lutter contre le gaspillage alimentaire ? Les
menus nous semblent parfois peu adaptés a des enfants et aménent un gaspillage alimentaire
important.

Les menus sont élaborés avec une diététicienne qui gére un groupe de travail avec des chefs cuisiniers.
Les menus sont élaborés pour 6 semaines. lls respectent le code alimentaire imposé. Un repas sans



viande par semaine est également mis en place. L'idée est de faire découvrir un maximum de produits,
de légumes, dans le cadre de I'éducation au goGt. Les menus respectent la saisonnalité des produits.

Le contexte sanitaire en vigueur depuis mars 2020 ne permet pas aux éléves de bénéficier d’'un second
service car les classes se succédent et le temps périscolaire est borné (11h45 — 13h35). Le travail mené
avec les classes tous les 2-3 ans autour du gaspillage alimentaire n'a pu avoir lieu dans le contexte
sanitaire actuel (pesé des déchets, tri, ...).

3/ Comment se fait-il que les erreurs de facturation (restauration scolaire et garderies) soient aussi
nombreuses ?

Un point a été realisé avec M Chanteau (référent périscolaire) et les services de la ville de Niort.

Le pointage de la garderie du matin est réalisé a l'arrivée de chaque éléve. Des erreurs lors du pointage
du soir s’expliquent par un retard des familles & la sortie des classes (arrivée a 16h15). Par conséquent
les enfants sont inscrits en garderie sous la responsabilité du périscolaire. Ces enfants restent inscrits en
premiére heure car il Yy a une présence en garderie.

Quelques erreurs de pointage sur la jonction premiére heure — deuxiéme heure résolues et a la marge.

Les représentants des parents d’éléves demandent s'il est possible d’avoir un détail lié a la facturation
des temps périscolaire (date et heure).

Président de séance : Signature : p
ROUSSEL Baptiste
Secrétaire de séance : Signature :

Ul 267 WKerne

Fin de séance a 20h00.
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